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Opatreni dékana ¢. 10/2019
Statut Centra africkych studii
Filozofické fakulty Univerzity Karlovy

Cast1
Uvodni ustanoveni

Cl1
Zakladni ustanoveni

1. S ucinnosti tohoto opatieni se zrizuje Centrum africkych studii Filozofické fakulty
Univerzity Karlovy (dale jen ,CAFR“ a ,fakulta“).

2. CAFR je mezioborova platforma zamérena predevsim na podporu studia a vyzkumu déjin,
kultury a spolecnosti afrického kontinentu v globalnim kontextu, stejné jako dilcich
vyseki této problematiky.

3. CAFR se zrizuje jako odborny utvar fakulty koordinovany Radou CAFR, ktery nema status
fakultniho pracovisté.! Neni-li timto opatfenim, jinymi predpisy nebo pokynem dékana
stanoveno jinak, je osobou prislusnou k rozhodovani v zaleZitostech CAFR dékan fakulty.

4. Toto opatieni upravuje ¢innost, organizaci a financovani CAFR.

Cl.2
Poslani a ¢innost CAFR

1. Zakladnim poslanim CAFR je podpora pedagogické, védecké, vyzkumné a osvétové
¢innosti na fakulté zaméirené zejména na oblast dé&jin, kultury a spolecnosti afrického
kontinentu v globadlnim kontextu. DalSim vyznamnym udkolem je spoluprace
se zahrani¢nimi pracovisti podobného zaméfeni a vytvareni podminek pro ptipravu
grantli a projektli s dirazem na mezinarodni spolupraci, vcetné publikace vystupt
vyzkumu na mezindrodni Urovni. Sohledem na aktudlnost témat spadajicich do
kompetence CAFR je jednim zjeho cili také zprostiedkovani vysledkli védeckého
vyzkumu $irsi odborné i laické verejnosti a prispét ke kultivaci celospole¢enské debaty
o stavu dnesniho svéta.

2. CAFR spolupracuje pti napliovani svého poslani s jednotlivymi zakladnimi soucastmi
fakulty, odbornymi pracovisti, spoleCenskymi a jinymi organizacemi, jakoz i dalSimi
pravnickymi a fyzickymi osobami mimo fakultu na poli africkych studii. Pfi svych
popularizac¢nich aktivitach spolupracuje také s relevantnimi spoleCenskymi a jinymi

1(l. 17 odst. 2 Statutu fakulty, § 27 odst. 1 pism. a) zdkona ¢. 111/1998 Sb., o vysokych $kolach a 0 zméné a
doplnéni dalSich zakoni (zakon o vysokych Skolach), ve znéni pozdéjsich predpisi.



3.

organizacemi, jakoz i dalSimi pravnickymi a fyzickymi osobami mimo fakultu. Za vSech
okolnosti diisledné dba na oddéleni akademického diskursu od politickych debat
a nepriklani se na stranu partikularnich politickych zajmu.

Aktivity CAFR vyplyvaji z operativniho planu Cinnosti, ktery sestavuje predseda Rady
CAFR na kazdy akademicky rok. Zaméreni téchto aktivit musi byt v souladu s poslanim
CAFR. Vystupy védecké a vyukové Cinnosti realizované v ramci CAFR jsou prezentovany
odborné i Sirsi verejnosti napi. prostiednictvim konferenci, workshopt, kolokvii
na vnitrostatni i mezindrodni Urovni a prostfednictvim samostatnych internetovych
stranek CAFR v doméné fakulty.

CL.3
Vyukova ¢innost

CAFR podporuje aktivni participaci studentli na své Cinnosti dle piedchazejiciho ¢lanku
a vyzkum studenti doktorskych studijnich programt provadény v oblasti ¢innosti CAFR.
S ohledem na moZnosti persondlniho zajisténi CAFR organizuje vlastni semestralni
prednasky vypisované jako volitelné pro studenty fakulty. Zaroven jsou v ramci CAFR
registrovany a propagovany prednasky krelevantnim tématlim, vypisované
na jednotlivych zakladnich soucastech fakulty.

Dale CAFR zajistuje asistenci (konzultace, oponovani, navrhy témat) bakalarskych,
diplomovych a disertacnich praci studenti fakulty, a to vZdy ve spolupraci s prisluSnymi
zakladnimi soucastmi fakulty.

Cast I
Organizace CAFR

Cl. 4
Struktura a administrace CAFR

Rizeni, organizaci a fungovani CAFR zajistuje Rada CAFR (dale jen ,Rada“) a Kolegium
CAFR. Administrativni a technické fungovani CAFR zajiStuje Administrator.

Rada CAFR ma nejméné ¢tyfi a nejvyse sedm élent. Cleny jsou vidy predseda Rady
a mistopiedseda Rady.

Predseda Rady zastupuje CAFR vici dékanovi fakulty. Koordinuje praci ¢lenti Rady,
svolava schlize Rady a dohliZi na transparentnost jeji prace. Je odpovédny za radné
zpracovani vyro¢ni zpravy a jeji odevzdani dékanovi fakulty.

Predsedu zastupuje mistopiedseda Rady. Neni-li funkce mistopiedsedy Rady obsazena,
prechdzi jeho ukoly na nezbytné nutnou dobu na predsedu Rady. Predsedu
a mistopredsedu nominuji ¢lenové Rady ze svého stfedu, designovany predseda
predklada svoji nominaci a nominaci mistopiredsedy dékanovi fakulty. Dékan fakulty
miiZe jmenovat predsedou a mistopiredsedou i jiné ¢leny Rady, nez ktefi byli nominovani.



Predseda a mistopredseda nejsou z titulu téchto svych funkci vedoucimi zaméstnanci
ve smyslu pracovné-pravnich predpisii.2

5. Mistopredseda Rady koordinuje a iniciuje badatelské i institucionalni (infrastrukturni)
projekty CAFR, zejména:

a) ve spolupraci s Grantovym oddélenim dékanatu fakulty vyhledava grantové vyzvy,
podporujici vyzkumnou, akademickou, konferen¢ni a publikac¢ni ¢innost, stejné jako
institucionalni rozvoj, véetné podpory vyuky;

b) potenciadlné relevantni vyzvy konzultuje s Radou, jiZ informuje o dané problematice,
doporucuje a iniciuje pripadné podani prihlasek;

c) je odpovédny za koordinaci pripravy grantovych prihlasek, zejména pak za jejich
obsahovou slozku s dlirazem na relevanci k odbornému profilu CAFR, akademické
excelenci a strategickému zameéru vzdélavaci a tvirci ¢innosti fakulty;

d) pri realizaci projektli koordinuje napliiovani jejich obsahové slozky, vcetné
pribézného a konecného vykazovani napliiovani jejich cili smérem k vedeni fakulty
i poskytovateli grantu;

e) vyhodnocuje na urovni CAFR z hlediska jeho stfrednédobé profilace, které existujici
badatelské aktivity jednotlivych pracovnikt fakulty v oblasti africkych studii jsou
akademicky nosné;

f) plné se podili na aktivitich CAFR, a to i v rolich reSitele (spolureSitele) grantovych
projektli nebo jejich administratora, pokud je to v souladu s jeho odbornym
zamérenim.

6. Cleny Rady jmenuje dékan fakulty z ¢lenfi akademické obce, popiipadé z védeckych
pracovniki fakulty zpravidla na zakladé navrhi stavajici Rady ¢i z vlastniho podnétu.

7. Funkcni obdobi ¢lent Rady je trileté, clenové mohou byt jmenovani opakované. Dékan
miiZe v odivodnénych pripadech odvolat kteréhokoli ¢lena Rady z jeho funkce i ptred
uplynutim jeho funkéniho obdobi. Clenstvi v Radé zanikd rovnéZ rezignaci ¢lena Rady,
dorucenou pisemné dékanovi fakulty.

8. Clenové Rady i ostatni zaméstnanci fakulty podilejici se na realizaci aktivit CAFR jsou
organizacné a pracovné-pravné zarazeni do své domovské zakladni soucasti v ramci
fakulty.

9. Administratora CAFR (dale jen ,Administrator) jmenuje Rada, neni-li tato funkce
obsazena, jsou za zajisténi jeho ukoll odpovédni clenové Rady. Administrator muze,
ale nemusi byt ¢clenem Rady. ZajiStuje administrativu a realizaci aktivit CAFR, zejména:
a) koordinaci prednaskové Cinnosti, plné nebo ¢astecné zajistované CAFR;

b) public relations, tedy udrzbu a pravidelnou pribéznou aktualizaci webovych stranek,
piipadné socialnich siti, zajiSténi informovanosti o CAFR a jeho aktivitach;

c) ve spolupraci s mistopredsedou Rady zajistuje administrativu souvisejici
spodavanim grantovych prihlaSek a vykazovanim probihajicich grantd;

2§ 11 zakona ¢. 262/2006 Sb., zdkonik prace, ve znéni pozdéjsich predpist.
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na grantovych projektech se mtize podilet i v rolich reSitele, resp. spoluresitele, pokud
je to v souladu s jeho odbornym zamérenim.

S ¢innosti Administratora musi souhlasit vedouci prislusné zakladni soucasti fakulty,
na niz je Administrator zarazen, a v souladu s tim musi byt upravena jeho napln prace.

Jednani Rady svolava a ridi predseda, a to nejméné trikrat rocné. Rada je usnaSenischopna
pri ucasti nejméné dvou tretin ¢lenti a rozhoduje nadpolovi¢ni vétSinou pritomnych ¢lent.

Jednotlivi ¢lenové Rady jsou zejména povinni se Ucastnit zasedani Rady a aktivné
prispivat ke kvalitni akademické urovni CAFR. Jmenovanim vznika ¢leniim povinnost
zachovani divérnosti vzhledem k materialim a informacim souvisejicim s finan¢nim
fungovanim CAFR, projektovou c¢innosti CAFR a s ,know-how" poskytnutym ze strany
fakulty.

Rada
a) garantuje provadéni vyukovych, védeckych a osvétovych aktivit CAFR;

b) ridi aktivity CAFR z obsahového a hospodatského hlediska a navrhuje dékanovi
fakulty pripadné Upravy a zmény ve fungovani CAFR ¢i feSeni mimotradnych udalosti;

c) podava dékanovi fakulty navrhy na spolupraci v ramci CAFR s odbornymi pracovisti,
spoleCenskymi a jinymi organizacemi, jakoZ i dal$imi pravnickymi a fyzickymi
osobami CAFR;

d) sestavuje navrh ¢innosti CAFR na kazdy kalendaini rok a predklada jej vzdy do 30. 11.
predchazejiciho kalendarniho roku dékanovi fakulty;

e) sestavuje navrh rozpoctu ¢innosti CAFR na kazdy kalendarni rok a predklada jej vzdy
do 30. 11. predchazejiciho kalendainiho roku tajemnikovi fakulty;

f) sestavuje vyrocni zpravu o ¢innosti CAFR za kazdy kalendarni rok a predklada ji vzdy
do 31. 3. nasledujiciho kalendarniho roku dékanovi fakulty prostiednictvim predsedy
Rady;

g) podporuje realizaci studijnich predméti tematicky se vztahujicich k ¢innosti CAFR;

h) sleduje hodnoceni studijnich predmétd iniciovanych a podporovanych CAFR
a navrhuje vedoucim prislusnych zakladnich soucasti fakulty piipadna opatreni.

CL5
Kolegium CAFR

Kolegium CAFR (dale jen ,Kolegium“) davad podnéty a navrhy Radé zejména
pii dlouhodobém planovani aktivit CAFR. Clenové Kolegia podporuji a propaguiji ¢innost
CAFR a maji poradni funkci pri planovani jeho aktivit. Vyjadruji se zejména ke kvalité
a obsahové relevanci akademickych i populariza¢nich aktivit CAFR. Mohou se podilet také
na grantovych projektech CAFR.



Kolegium tvori predni cesti a zahrani¢ni odbornici z oblasti africkych studii se zajmem
o odborné aktivity CAFR. Clenové Kolegia mohou, ale nemusi byt ¢leny akademické obce
fakulty. Kolegiu predseda a svolava je predseda Rady.

Cleny Kolegia jmenuje dékan fakulty na zakladé navrhi Rady ¢&i z vlastniho podnétu.

Funkéni obdobi ¢lenti Kolegia je pétileté, clenové mohou byt jmenovani opakované. Dékan
miize v odivodnénych pripadech odvolat ¢lena Kolegia z jeho funkce i pred uplynutim
jeho funkéniho obdobi.

Clenové Kolegia jsou informovani s dostate¢nym predstihem o svolani zasedani Rady
a mohou se jej zducastnit. Predseda Rady mitizZe cleny Kolegia vyloucit z jednani o téch
bodech, pii nichZ jsou projednavany déivérné informace. Cleny Kolegia priibézné
informuje o ¢innosti CAFR predseda Rady.

Cast III
Financovani CAFR

Cl.6
Financovani CAFR

Financovani aktivit v ramci CAFR je zajisténo jednak z vlastnich disponibilnich zdrojt
fakulty, dale z domacich a zahrani¢nich dotaci, grantt a darid. Sponzoring CAFR nesmi byt
v rozporu s etickymi standardy akademické obce fakulty.

Financovani aktivit CAFR probiha podle schvaleného rozpoctu, ktery je soucasti rozpoctu
fakulty. Cerpani prostfedkd je moZné az po schvaleni celofakultniho rozpoétu.
O pripadném zalohovani financovanych aktivit CAFR pred schvalenim rozpoctu rozhoduje
tajemnik fakulty a predpoklada se zejména v pripadé ziskani externich prostredkd, jez
budou poskytnuty v daném tcetnim roce jesté pred schvalenim rozpoctu fakulty.

Za hospodareni s prostiedky pridélenymi pro realizaci aktivit CAFR odpovida dékanovi
fakulty predseda Rady, popripadé hlavni resitelé jednotlivych projekti odpovédni viici
jejich poskytovatelim.

CastlVv
Prechodna a zavérecna ustanoveni

ClL7
Piechodna ustanoveni

Dékan fakulty do 15. 7. 2019 zajisti ustaveni organi CAFR ve struktuife odpovidajici
tomuto opatieni.

Predseda Rady do dvou mésicli od svého jmenovani predlozi dékanovi fakulty navrh
rozpoctu a plan ¢innosti na kalendaini rok 2019.



3. Predseda Rady spolu s mistopredsedou Rady predlozi nejpozdéji s navrhem rozpoctu
na rok 2019 dékanovi fakulty Radou schvaleny navrh strednédobého vyhledu
akademické, zejména pak vyzkumné profilace CAFR.

CL.8
Zavérecna ustanoveni
Toto opatieni bylo projednano v kolegiu dékana fakulty dne 2. 4. 2019.
K navrhu tohoto opatreni se vyjadril Akademicky senat fakulty dne 9. 5. 2019.

Toto opatfeni nabyva platnosti dne 14. 5. 2019.
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Toto opatieni nabyva ucinnosti dne 15. 5. 2019.

V Praze dne 14.5. 2019
C.j.: 2019UKFF07554

doc. PhDr. Michal Pullmann, Ph.D.
dékan FF UK



